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ALL’ ALBO  

AGLI ATTI DEL PROGETTO 
AL SISTEMA DI GESTIONE PON 

SUL SITO WEB WWW.LICEOCAMPANELLALAMEZIA.GOV.IT 
                                                                                                                                                                SEDE 

Prot. n 744 A/22 del 29/01/2018 
 
OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERT PROGETTO  COD. 10.1.1A- FSEPON-CL-
2017-74“TUTTI A SCUOLA: LA RICCHEZZA DELLA DIVERSITÀ PER UGUALI OPPORTUNITÀ” CUP 
E89G17001040007  

 
 

 
 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
 VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44  “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
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 VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria;  

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola– competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea;  

 VISTO l’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle 
periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del 
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità;  

 VISTA l’autorizzazione del progetto Tutti a scuola: la ricchezza della diversità per uguali opportunità con 
identificativo 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-74 di cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/31698, Roma, 24 
luglio 2017;  

 VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento Prot. n° 8376 C/17 dell’11/10/2017; 
 VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data 

odierna;  
 VISTO il Verbale n.  222 dell’ 11 Ottobre 2017 che fissa i criteri di selezione degli Esperti, dei Tutor, 

Referente per la valutazione e la  Figura di supporto al gruppo coordinamento nonché i massimali 
retributivi;  

 VISTE le note dell’Autorità di gestione 2007/13 relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FSE 
da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;  

 VISTE le note dell’Autorità di gestione  
prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’IVA;  

prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attività di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti;  

prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti l’Informazione e la pubblicità per la 

programmazione 2014-20;  

prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative – Informazioni e pubblicità; 

 RITENUTO necessario procedere alla selezione dei docenti  esperti 

 VISTO il bando di selezione prot. n  11475 C/17 del 15/12/2017 
 VISTA la nomina della commissione prot. n. 646 del 24/01/2018 
 VISTI i risultati della commissione   verbale prot. n. 741 A/22 del 29/01/2018. 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 RENDE NOTO LE GRADUATORIE PROVVISORIE DEI DOCENTI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE 
DEI MODULI RELATIVI AL PROGETTO TUTTI A SCUOLA: LA RICCHEZZA DELLA DIVERSITÀ PER 

UGUALI OPPORTUNITÀ COD. IDENTIFICATIVO 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-74 

 

MODULO: SCUOLAINFORMA 2.0 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 
D’ELIA SALVATORE 13  

POMETTI CATERINA 8  
 
 
 
 



MODULO: L’ITALIANO A REGOLA D’ARTE 
CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 

GARRITANO ROSELLA 13 DOCENTE INTERNO 
COSENZA GIULIA 15  

PALAMARA MARIA CARMELA 13  
 
 

MODULO: MATEMATICAMENTE ON LINE 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 

QUATTRONE FERNANDO 20 DOCENTE INTERNO 
COSTANZO DOMENICO 20  

NOTARIANNI ANTONIO 4  
 
 

MODULO: ALLA SCOPERTA DELLA MUSICA 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 

GATTO DANILO 17 DOCENTE ESTERNO 
AUGRUSO DANIELE 13 DOCENTE INTERNO 

MANCANZA 
REQUISITI RICHIESTI 

BARBALACE DIEGO 13  
MIGLIAZZA MARIA 4 MANCANZA 

REQUISITI RICHIESTI 
 
 

MODULO: VELEGGIANDO TRA MITI E REALTA’ 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 
VALENTINI LUCA 5  

RICCI LUCIANO 4  
 
 

MODULO: ARRAMPICATA EQUILIBRI 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 

CARITO LUCIANO 6  
CAFARO DOMENICO 4  

 
 
 
 
 



MODULO: BIBLIOWEB IL PIACERE DELLA LETTURA 
CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 

DI SALVO FELICIA 15 DOCENTE INTERNO 
CIMMINO ANDREINA 9  

ESPOSITO VALENTINA 11 MANCANO 
REQUISITI 

 
 

 
MODULO: ATTORI IN CAMPO 

CANDIDATI PUNTEGGIO  NOTE 
IERA ACHILLE 24  

CARPANZANO GIOVANNI 23  

CHIARELLA LAURA 17  
CUTRUPI ROSSELLA 7  

TALARICO ILENIA FILOMENA 5  
 
 
 
 

 
Lamezia Terme 29/01/2018     F.to Il Dirigente Scolastico  
        Prof Giovanni Martello 
        Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 


