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Il giorno 22 del mese di settembre dell’anno 2020 alle ore 16:00, a seguito della convocazione del
presidente prot. N. 5447 del 17 settembre 2020, si ¢ tenuta la riunione del Consiglio d’Istituto in
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modalita videoconferenza, per discutere e deliberare sui seguenti argomenti all’o.d.g.:

7. Regolamento deroga al tetto massimo delle assenze

Il Presidente, verificata la regolarita della notifica a tutti i membri del consiglio, accerta che la

composizione dell’organo collegiale risulta essere la seguente:

nominativo Componente Presente assente
1 | Amantea Rosalba Docente X
2 | Di Salvo Felicia Docente X
3 | Inzillo Salvatore Docente X
4 | Lucchino Concettina Docente X
5 | Ruffa Pasqualina Docente X
6 | SerraLina Docente X
7 | Suriano Olinda Docente X
8 | Talarico Vincenzo Docente -trasferito X
9 | Scalise Luciana Genitore - decaduto X
10 | Carbone Antonio Genitore X
11 | Chiarello Francesca Genitore X
12 | Tucci Gino Genitore X
13 | Ambrosio Annamaria personale Ata X
14 | Mastroianni Rosa Personale Ata X
15 | Conidi Gabriele Studente — perso
requisiti
16 | Crapella Pasquale Studente — perso X
requisiti
17 | Maletta Alessia Studente — perso X
requisiti
18 | Marinaro Antonio Studente — perso X
requisiti
19 | Mustari Susanna Dirigente Scolastico X

Pertanto, calcolato il limite delle assenze, il D.S. comunica che il Collegio, in data 3 settembre 2020,
ha approvato le seguenti deroghe eccezionali.
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entrate posticipate ed uscite anticipate disposte dalla Scuola per motivi organizzativi;

ore o giorni di lezione non effettuati per sciopero del personale;

ore di lezione non effettuate per assemblee sindacali del personale;

assenze per ricovero ospedaliero o in casa di cura, documentato con certificato di ricovero e di
dimissione e successivo periodo di convalescenza prescritto dal medico curante;

assenze per motivi di salute che impediscono la frequenza, pari o superiori a cinque giorni
consecutivi (compresi i giorni festivi), certificate dal medico curante;

assenze per terapie e/o cure programmate documentabili;

assenze documentabili dovute a eccezionali motivi familiari (certificazione formale da parte di
strutture o autorita giudiziaria che attestino specificamente temporanei allontanamenti resi
necessari da eccezionali esigenze familiari, lutti in ambito familiare);

tardiva iscrizione di minori in stato di abbandono affidati dall’autorita giudiziaria;

adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato
come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce 1’intesa con la Chiesa Cristiana
Avventista del Settimo Giorno);

Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra lo Stato e I’Unione delle Comunita
Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa stipulata il 27 febbraio 1987);

sospensione delle attivita didattiche dovute a cause di forza maggiore, eccezionali e quindi non
preventivabili;

pratica sportiva agonistica (Per le assenze dovute allo svolgimento della pratica sportiva
agonistica si fa rinvio alla specifica nota n 2065 del 2 marzo2011della Direzione Generale per
lo studente, 1’integrazione, la partecipazione e la comunicazione, la quale va, comunque, intesa
alla luce delle indicazioni fornite con la presente circolare);

frequenza del Conservatorio;

scioperi e ritardi dei trasporti legati sia a fenomeni atmosferici che a cause di forza maggiore;
per gli alunni stranieri: assenze dalla dimora abituale per documentati motivi di famiglia;

gravi e documentate situazioni di disagio familiare;

cause atmosferiche. perché il territorio & ad alto rischio geologico e la tutela del diritto alla
salute dello studente, qualora ci fossero problemi legati a fenomeni meteorologici per le alunne:
assenze per gravidanza;

per meriti artistici;

per subentrate ragioni sanitarie;

uscite anticipate per la partecipazione ad attivita sportive promosse da associazioni o enti
riconosciuti a livello nazionale;

partecipazione a tutte le iniziative e/o progetti inseriti nel P.T.O.F.

Tali deroghe saranno valide a condizione che comunque tali assenze non pregiudichino, a giudizio del
Consiglio di classe, la possibilita della valutazione degli alunni interessati, prevedendo eventualmente
anche verifiche degli apprendimenti attraverso prove integrative concordate

Si procede con la votazione, il C.d. I.

Il Consiglio di Istituto con delibera n.6

VISTO il d. Igs 59/2004, art.11;
VISTO il D.P.R. 122/2009, art. 2, c. 10;
VISTA la C.M. 20/2011



APPROVA ALL’UNANIMITA’ IL REGOLAMENTO DEROGA AL TETTO MASSIMO
DELLE ASSENZE.

Avverso la stessa, ai sensi dell’art. 14, comma 7 del regolamento n. 275/1999, ¢ ammesso reclamo allo stesso
Consiglio nel termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione al Sito Web della scuola. Decorso tale termine la
deliberazione & definitiva e contro di essa é esperibile ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro i termini rispettivamente di 60 (sessanta) e 120
(centoventi) giorni dalla data di Pubblicazione.

F.to IL SEGRETARIO F.to IL PRESIDENTE

Prof.ssa OLINDA SURIANO Sig. ANTONIO CARBONE



